Rektor har ansvar for kemisdkerheten pa skolan

Innehall
[ [UA UL 1 oW T £ - J PRSP 1
Framgangsfaktorer for det systematiska miljdarbetet med kemikalier i skolor..........cccceeeeevveeenneen. 2
Systematiskt arbetSMilJOArDETE ....cciccuiiie e e e eeaaa e e 2
Samarbeta Med KEMIIAIrareN ...t e e e e e e et re e e e e e e e e e arrraeeeeeeeeesnnenns 3
Att arbeta med farliga GMNEN ... .. e et e e e e e e e e e e e ae e e e araeas 3
Rektors beddmning av kKUNSkap NOS [Arare ........ooccveiiieiiie et 4
Allt ska riskbedOmas - TANK @Fter TOre! ....cco o e e e e e rrer e e e e e e e e sarenes 4
F N TN =1 =1 1V T TR ST 5
Y4V (o KoY a1 o T0To L] 3 o ] | PP 5
Alla elever har ratt till iINfOrmMatioN..........eiieee e e e e e e e areeas 5
Vi har alla Varit Darn ... et e e e e e e e ae e e e arae e e enraeas 6
Lagstiftning - skydd for alla AFS Kemiska arbetsmiljorisker 2014:42 .........ccccvevevecieeieecieeee e, 6
RO oY =T o Y=Y USRI 7

Huvudbudskap

Sakerhetsarbetet i skolor lyder under samma lagar och férordningar som galler for
arbetsplatser. Eleverna raknas i detta sammanhang in som arbetstagare.

Nar Arbetsmiljoverket ar 2018 gjorde inspektion av 800 skolor i landet sa blev 80 % av
skolorna underkinda eller fick anmarkning.t

Rektor, som arbetsgivare, ar ytterst ansvarig for sakerheten, aven kemisakerheten. Det ska
bl.a. finnas klar fordelning av arbetsuppgifter, sdakerhetsutrustningar, rutiner och information
till personal, elever och foraldrar, riskbedomningar for alla demonstrationer och
laborationer, kemikalielistor, saker forvaring av kemikalier, rutiner f6r hantering av kemiska
avfall och regelbundna kontroller.

Detta dokument ar sammanstallt av Kemildrarens resurscentrum pa Stockholms universitet
stdttar kemi- och NO-larare,? som med denna skrift vill tipsa om hur du som rektor
tillsammans med din personal och elever ska fa till en bra sdakerhetskultur pa skolan.

Mer information och exempel finns pa www.krc.su.se om sdkerhet. Lank Utover detta
erbjuder KRC specialutbildning for NO- och kemilarare i kemisdakerhet genom en-
dagarskurser, web-kurs for sjalvstudier och en 7,5 hp distanskurs. KRC's kursutbud.

L https://www.av.se/press/manga-brister-i-hanteringen-av-farliga-amnen-pa-jobbet/
Z www.krc.su.se

1


https://www.krc.su.se/utbildningsmaterial/gymnasiet/s%C3%A4kerhet
https://www.krc.su.se/kurser/s%C3%A4kerhetskurser/s%C3%A4kerhetskurser-p%C3%A5-krc-en-%C3%B6versikt-1.386036

Framgangsfaktorer for det systematiska miljdarbetet med kemikalier i skolor

Med kunskap 6kar sdakerheten. Varje skola behdver en strategi som kombinerar
sakerhetshantering med risker i undervisning.

e en strategi for hela skolan som kombinerar sdakerhetshantering i skolor med
tillhandahallande av riskundervisning, dar personal och elever kan bidra positivt till sin
egen och sina kollegers sakerhet;

e behovet av motiverade larare, ledarskap och engagemang fran rektorn och en del
dedikerad karnpersonal;

e deltagande av elever, foraldrar, larare, skolchefer, representanter fran
arbetsmarknadens parter och lokala myndigheter;

e behovet av lampligt och inspirerande undervisningsmaterial, gratis om mojligt;

e behovet av stod till skolor for arbetsmiljohantering fran arbetsmiljomyndigheter;

e samarbete mellan arbetsmiljé och utbildningspersonal — pa alla nivaer — och andra
partners;

e vikten av en sammanhangande strategi som éverenskommits av arbetsmiljé- och
utbildningsmyndigheterna.

De mest omfattande och framgangsrika fallen stods av lagstiftningskrav for arbetsmiljo, i
laroplanen, elevernas engagemang i skolmiljo etc.

Systematiskt arbetsmiljoarbete

Systematiskt arbetsmiljoarbete (SAM AFS 2001:1) bygger pa att arbetsgivare (rektor eller
motsvarande), arbetstagare (larare, personal och elever) och skyddsombud kartlagger vilka
risker for ohélsa eller olycksfall som finns pa arbetsplatsen och jobbar tillsammans for att
motverka dem. Detta kan omfatta:

e Ha en arbetsmiljopolicy och rutiner for SAM. Undersok, riskbeddom, atgarda, folj upp

¢ Haentydlig fordelning av uppgifter for arbetstagare som kommer i kontakt med
kemikalier

¢ Regelbundet gora en riskbedémning med handlingsplan.

e Hainstruktioner for farliga arbetsuppgifter.

e Utreda allvarliga arbetsolyckor och tillbud.

Ga igenom systematiskt arbetsmiljdarbete enl SAM och AFS 2015:4 Organisatorisk och

socialt arbetsmiljdarbete:

e regelbundet pa arsbas

e infor forandringar i verksamheten,

e om det intrdffar en allvarlig situation pa arbetsplatsen eller om en medarbetare rakar ut
for ohalsa eller olycksfall.

Risker och riskkallor som upptacks ska riskbedémas och prioriteras. Det maste alltid ske

skriftligen.



https://www.av.se/globalassets/filer/publikationer/foreskrifter/systematiskt-arbetsmiljoarbete-foreskrifter-afs2001-1.pdf
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/organisatorisk-och-social-arbetsmiljo-afs-20154/
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/publikationer/foreskrifter/organisatorisk-och-social-arbetsmiljo-afs-20154/

Samarbeta med kemilararen

Arbetsgivaren ska identifiera och fordela de arbetsmiljouppgifter som ska utforas enl.
Kemiska arbetsmiljorisker AFS 2014:43. Arbetsgivaren kan fordela dessa
arbetsuppgifter till en eller flera personer. Om uppgifterna férdelas mellan flera
personer ska fordelningen vara tydlig sa att bara en person ha ansvar for varje specifik
arbetsuppgift. Rektor ska dven utse en forestandare for brandfarlig vara.
Forestandaren kan ga en kurs for att fa den kompetens som kravs.

Alla som har fatt arbetsmiljouppgifter ska aven fa tid, befogenheter och resurser som
behovs for att utfora arbetet. Med detta menas att arbetstagarna far nedsatt tid
och/eller pengar for de utférda arbetsuppgifterna. KRC har ett forslag till sadana
arbetsfordelningar. De bestar av

e en skriven fordelning av arbete med kemikalier

o Ansvaret for arbetsgivare

o Fordelade arbetsuppgifter for institutionen

o Arbetsuppgifter som ingar i larartjansten i kemi/NO

o Forslag pa skolans sdkerhetskultur (Rutiner/information mm)
e skotsel av en institutions kemikalielista, sdkerhetsutrustning, avfallshantering,
e organisation av arbete och férvaring av kemikalier pa ratt och lagligt satt.

Rektor eller den som fatt uppgiften kan med fordel samla allt material som ror sékerhet i en
sarskild parm. KRC har ett forslag pa innehallsférteckning till en sadan sdakerhetsparm.
Parmen bor gas igenom av rektor och larare vid forsta kemikonferensen vid terminsstart for
att uppdatera och se om rutiner, information och riskbedémningar stammer och fortfarande
ar relevanta.

Att arbeta med farliga amnen

Forordningen om farliga amnen, Reach-férordningen omfattar europeiska bestammelser om
farliga amnen. Tillampat pa skolan syftar det till att skydda larare och skolbarn fran hélso-
och sakerhetsrisker som harror fran farliga @mnen. Att hantera sddana amnen ar en daglig
uppgift for manga larare och elever, sarskilt i kemilektioner, men ocksa i andra
naturvetenskaps-, teknik- och konstlektioner. De farliga @mnena ar inte bara kemikalier som
finns i naturvetenskapliga klasser utan kan ocksa vara tradamm, farger, lim och
rengoringsmedel.

For att sdkerstdlla hanteringen och anvandningen av farliga @mnen kravs riktlinjer fran
skolans chef, som har det yttersta ansvaret for skolornas sakerhet, dar en larare ges ett
sarskilt ansvar for dem. Detta ar vanligtvis en larare med relevant kunskap som kemilarare,
ofta kemiforestandaren. En huvudroll for kemiférestandaren ar att ge andra larare rad och
anvisningar om korrekt hantering av farliga amnen.

Manga naturvetenskapsldrare ar oroliga 6ver att rollen och ansvaret ar oklart. De kan ha
kunskap om farliga amnens egenskaper, men det racker inte. De behover specifik vagledning
och utbildning om sin roll nar det géller att hantera risker och involvera andra i denna
process. Syfte och mal for den specifika vagledningen ar
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https://www.av.se/globalassets/filer/publikationer/foreskrifter/andringsforeskrift/afs2014_43.pdf?hl=AFS%202014:43
https://www.sbff.se/foretag/brandfarliga-och-explosiva-varor/forestandare-for-brandfarliga-varor/
https://www.msb.se/sv/publikationer/brandfarlig-vara--kompetens--forestandare/
https://www.krc.su.se/utbildningsmaterial/gymnasiet/kemi-2/2.49017/arbetsf%C3%B6rdelning-f%C3%B6r-kemil%C3%A4rare-1.401199
https://www.krc.su.se/utbildningsmaterial/gymnasiet/kemi-2/2.49017/s%C3%A4kerhetsp%C3%A4rm/s%C3%A4kerhetsp%C3%A4rm-1.483213
https://www.kemi.se/lagar-och-regler/reach-forordningen

e att producera information och praktiska riktlinjer som hjalper larare och skolansvariga
att sdkerstalla sakerheten i lektioner och en skolmiljo

e attiinformationen definiera ansvarsomradena for olika individer och ge rad om
sakerhetsatgarder i skolan och hur de ska organiseras

e att stddja larare genom utbildning, riktlinjer, tips och god praxis for larare som kommer i
kontakt med farliga @mnen.

Rektors bedomning av kunskap hos larare

Rektor ska fordela arbetsmiljouppgifterna till den eller de som ar mest lampade till
uppgifterna. Att en larare ar legitimerad innebar inte automatiskt att lararen ar den mest
lampliga for uppgifterna. Rektor ska gora en bedémning dar dven lararen kan lamna
synpunkter. Flera lararutbildningar ger ingen eller bristfallig utbildning i kemisakerhet.

Alla larare bor fa undervisning om arbetsmiljofragor i sambandmed att de anstélls vid en
skola, daribland om att ge undervisning till eleverna om risker. Huvudlarare bor fa
pabyggnadsutbildning sa att de far sarskilda kunskaper om hantering av
arbetsmiljofragor och integrering i undervisningen om risker i det dagliga livet i
skolan. Alla larare bor regelbundet fa en repetitionskurs

Forvantade larandemal inkluderar:

e kanna till gdllande kemikalielagstiftning

e gOra egna riskbedémningar

e kanna till lagkrav pa hantering och lagring av kemikalier

e ha forstaelse 6ver kemikalier och kemikaliehantering.

o forsta nyckelterminologi och begreppen halsa och sdkerhet;

e vara medveten om farorna pa arbetsplatsen (skola, samhalle, hem); Kanna till de
viktigaste atgarderna som kravs for att forhindra olyckor med sig sjalv och andra;

o forstaelse for arbetsgivarnas och arbetstagarnas rattigheter och skyldigheter pa
arbetsplatsen;

e inse att manskligt beteende &r en viktig faktor for forebyggande av olyckor

Utbildningen ska vara en del av en helhetssyn dar riskutbildning och framjandet av battre
hantering av arbetsmiljofragor kombineras och larare tar upp arbetsmiljofragor i sitt dagliga
arbete. Sakerhetstankande ar en process dar gruppen samarbetar och diskuterar fram
|6sning for sina skolor. Laromedel, tips och goda rad ar en viktig del av utbildningen. Larare
kan testa materialet, aterkoppla till varandra for att utveckla klassrumsstrategier och
darefter avgbra de mest lampliga materialen som kan rullas ut till eleverna.

Allt ska riskbeddmas - Tank efter fore!

En riskbeddmning maste goras innan arbetstagare (larare och elever) borjar arbeta. Det kan
gélla: fysikaliska, biologiska och kemiska medel; arbetsutrustning och dess anvandning;
arbetsprocesser, drift och arbetsorganisation; och utbildning och instruktioner.



Det finns lagkrav pa att riskbedémningar ska finnas exv. for laborationer och
demonstrationer i kemiundervisningen. KRC har utarbetat ett forslag till hur en sadant
riskbeddmningsunderlag kan se och en kemikalieférteckning

Elever under 18 ar far INTE tillatas att utfora uppgifter som:

e Overstiger deras fysiska eller mentala férmaga,

e utsatter dem fér amnen som ar giftiga eller orsakar cancer;

e involverar extrem varme, buller eller vibrationer;

e innebar risker som det ar osannolikt att de kanner igen eller undviker pa grund av
bristande erfarenhet eller utbildning eller deras otillrdckliga uppmarksamhet pa
sakerheten.

Foraldrar eller vardnadshavare till barn i skolaldern ska informeras om rutiner och
arbetsregler i skolan.

Arbetaransvar

Sakerhetsarbete kraver samarbete mellan rektor och kemilarare. Rektor ska organisera
arbetet och kemildraren bidrar med de kemiska kunskaperna. Huvudansvaret for att
identifiera faror och att infora férebyggande atgarder ligger kvar hos arbetsgivaren/rektor,
men arbetstagarna har ocksa ansvar. Enligt lag ska alla arbetstagare, inklusive elever, ta
ansvar for sig sjalva och andra och samarbeta med sin arbetsgivare for halsa och sakerhet.
Arbetstagarna maste till exempel:

e folj alla sdkerhetsregler, instruktioner och utbildning inklusive anvandning av utrustning
och maskiner, sdkerhetsanordningar eller personlig skyddsutrustning sasom handskar
och masker. och

e rapportera alla hdlso- och sakerhetsrisker till sin chef.

e Se utforlig tabell 1 om ansvar.

Att involvera unga arbetstagare (elever) i arbetsmiljo ar ett kraftfullt verktyg for att starka
arbetssakerhetskulturen

Skyddsombudets roll

En god sdkerhetskultur innebar aktivt samarbete med skyddsombud och fackforeningar och
eventuellt elevskyddsombud. Uppmuntra dessa att engagera sig i sakerhetsfragor och bjud
in till skyddsgenomgangar sa de lar sig samhallets strukturer. Skyddsombudet bor
konsulteras i arbetsmiljofragor som ror arbetstagare (ldrare och elever) till exempel nar
riskbedémningar genomfors.

Alla elever har ratt till information
Eleven har ratt

e att veta vilka faror som finns pa deras arbetsplats, vad de maste gora for att halla sig
sjalva sakra och vilka atgarder som ska vidtas om det intraffar en olycka eller en
nodsituation;

e att fa information, instruktioner innan laborationen startar


https://www.krc.su.se/utbildningsmaterial/gymnasiet/kemi-2/2.49017/riskbed%C3%B6mningsblankett-1.330454
https://www.krc.su.se/utbildningsmaterial/gymnasiet/kemi-2/2.49017/kemikalief%C3%B6rteckning-f%C3%B6rslag-p%C3%A5-lista-1.435450

e att forses med nddvandig skyddsutrustning

e att delta, genom att stélla fragor, rapportera alla osdkra metoder eller villkor vad géller

sakerhetsfragor.

e Att fa information om sarskilda regler for sjalvstandigt arbete
o tillhandahalla adekvat utbildning, instruktion och information

Arbetsgivaren ska skydda sarskilt kansliga riskgrupper fran de faror som drabbar dem tex.
elevers sarskilda behov. Elever behover information och tillsyn samt [ampliga, sdkra och
hdlsosamma jobb. For barn under 18 ar, inklusive elever i skolan och nar de har

praktikplatser

Om en elev inte foljer reglerna kan skolan ha en atgardstrappa, skicka ut elever fran labbet,
meddela malsman, narvaro av elevassistent, eller endast teoretisk utbildning med lagre

betyg.

Vi har alla varit barn

Elever behover ordentlig utbildning och 6vervakning. De maste vara aktivt engagerade om
de ska ta med sig sdakerhetskulturen pa i sin skola och samarbeta i arbetsmiljofragor. Det
racker inte att bara ge dem skriftliga sdkerhetsregler.

Alla behover beakta:

e Tonaringar kan identifiera och forsta faror

e Tonaringar ar medvetna om att lagar skyddar dem pa arbetsplatsen.
e Tonaringar har svarigheter med impulskontroll och olyckor kan intraffa
e Tondringar maste fa hjalp och laras hur man arbetar sakert.

Lagstiftning - skydd for alla AFS Kemiska arbetsmiljorisker 2014:43

Hur kan arbetsgivaren och arbetstagaren samarbeta kring nedanstaende punkter?

Hur kan befogenheter och resurser (kunskap, tid) tolkas i praktiken? Observera att inte bara
larare och annan personal men dven eleverna raknas som arbetstagare.

Larare kan anses som arbetsgivare i skolsituationer.

Tabell 1

Arbetsgivaren ansvar

Arbetstagaren ansvar

vidta atgarder som behovs for att forebygga
ohalsa och olycksfall.

iaktta forsiktighet sa att ohélsa och
olycksfall forebyggs

informera arbetstagarna om riskerna i
arbetet samt skydds-och
hanteringsinstruktioner

anmala till arbetsgivaren om arbetet
innebar omedelbar fara

skriftligt fordela arbetsmiljdoarbetet samt ge
befogenheter och resurser till berérda

genomfora de tilldelade arbetsuppgifterna
eller informera rektor om det inte ar mojligt

arbete far inte pabdrjas innan en
undersokning och riskbeddmning har
genomforts och nédvandiga atgarder

-att gora en riskbeddomning innan ett arbete
paborjas och att nodvandiga atgarder vidtas
- skyldigheten att underratta arbetsgivaren




vidtagits for att forebygga ohalsa och
olycksfall i arbetet

vid misstanke om att en kemisk riskkalla
orsakat ohalsa, olycksfall eller tillbud.

se till att skriftliga rutiner finns och att
arliga uppfoljningar gors i SAM-arbetet

kanna till och félja givna foreskrifter samt
anvanda skyddsutrustning som
arbetsgivaren tillhandahaller

ha lamnat sitt skriftliga godkdnnande pa ett
dokument som innehaller hanterings och
skyddsinstruktioner for arbetsuppgiften

ett intygande av den som ska utfora arbetet
att denne har forstatt och tagit del av och
kommer att f6lja instruktionerna.

har ansvaret for att foreskrifterna foljs

folja foreskrifterna. Risk for omplacering
och uppsagning

se till att de som leder arbetet(ldraren) har
kunskap om hur arbetet ska ske pa ett
sakert satt.

ska ha fatt information om riskerna vid
hanteringen och de atgarder som ska vidtas
enligt riskbedémningen

ska informeras om vilka héalso- och
olycksfallsrisker som ar férbundna med de
kemiska riskkdllor som hanteras eller pa
annat satt forekommer i verksamheten och
om hur dessa risker ska forebyggas.

fa informationen vilka skyldigheter detta
innebar for arbetstagarna. Det ska
sakerstallas att arbetstagarna har forstatt
informationen.

ta hansyn till minderariga elevers speciella
forutsattningar

kdnna till att elever i utbildning likstalls med
arbetstagare i manga avseenden

Punkterna ovan kan rektor och larare diskutera, konkretisera och komma fram till I6sningar.
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